
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2023
N° appel à candidatures : 2023-01
Publication : 16/05/2023
Etablissement : CUFR  DE MAYOTTE
Lieu d'exercice des fonctions :
Section1 : 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale

Date d'ouverture des candidatures : 16/05/2023
Date de clôture des candidatures : 14/06/2023, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 15/05/2023

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: Stella NIABIA GANGA
N° de téléphone: 0269638385

0639695664
N° de fax: 0269638304
E-mail: pole-rh@univ-mayotte.fr

Pièces jointes par courrier électronique : pole-rh@univ-mayotte.fr
Dossier à déposer sur l'application : galaxie

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures :

Job profile : Géographie physique, humaine, économique et régionale

Champs de recherche EURAXESS : Geography -

Mots-clés: géographie

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



  
   

Campagne Emplois – Enseignants - Chercheurs - 2023 

Le Centre Univers i ta i re de Formation et de Recherche de Mayotte (CUFR) a  été créé par décret n° 2011-1299 du 12 octobre 2011. Il s’agit d’un 
établ i ssement publ ic d’enseignement supérieur à  caractère administratif placé sous la tutelle du Ministre chargé de l’Enseignement supérieur et 
de la  recherche et appelé à  s tructurer l ’offre de formation post-bacca lauréat du terri toi re mahora is .  
 
  
Établissement :  
CUFR de Mayotte 

Lieu d’affectation : CUFR – Dembéni, Mayotte  
 

 
Identification de l’emploi à 
publier :  

Nature : ATER 
Section (s) CNU : 23 

Département : Lettres et Sciences Humaines 
Unité de recherche : ESPACE-DEV 

 
 

Etat du poste : ☐ vacant / ☒ susceptible d'être vacant. 
 
 
 
 
Profil court 
 

Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche en Géographie à plein temps 

 
Profil détaillé 
 

Volet Enseignement 
 
La personne recrutée intègrera le département lettres et sciences humaines (LSH) et plus particulièrement 
la filière Géographie. Ce poste permettra de renforcer l’équipe de géographie constituée à ce jour de cinq 
maîtres de conférences, de deux professeurs agrégés et d’un assistant-ingénieur en sciences de l’information 
géographique. L’ATER recruté.e interviendra dans la filière géographie en suivant la maquette de l’université 
Paul Valéry Montpellier 3, et ce, sous la responsabilité du chef de Département. 
La personne recrutée assurera un volume d’heures en géographie physique et de l’environnement ainsi que 
des enseignements en statistiques de niveau licence. Sont donc attendues des compétences pédagogiques 
dans les domaines suivants: statistique univariée, géomorphologie, dynamiques des milieux naturels, outils 
méthodologiques. 
L'enseignant.e peut être amené.e à intervenir dans d'autres départements en cas de besoin. 
 

 
 
 
 
 



  
   

Campagne Emplois – Enseignants - Chercheurs - 2023 

 
Volet Recherche 

 
La personne recruté.e inscrira ses recherches dans celles définies dans le volet recherche du projet 
d’établissement du CUFR de Mayotte (http://www.univ-mayotte.fr/fr/recherche/commission-
scientifique/volet-recherche-de-l-etablissement.html) et dans celles de l’UMR 228 Espace-Dev 
(www.espace-dev.fr) qui développe ses recherches sur la caractérisation et la préparation des transitions 
pour une viabilité du système intégré société-environnement. L’ATER pourra participer au pôle de 
compétence « Science des socio-écosystèmes et de leurs territoires » et rejoindra des groupes de recherches 
thématiques de l’UMR tels que LADIVA (Littoraux, îles et Archipels – Diversité, Vulnérabilité/ Viabilité, 
Adaptabilité) et/ou ETRES (Eau-Terre-Ressources-Ecosystèmes-Sociétés) par exemple.  
 
Les spécialités de recherche de la personne recrutée devront faire écho aux grands enjeux fédérant les 
orientations du laboratoire et s’insérera dans les champs de recherche développés par l’équipe des 
géographes du CUFR. 
 

Compétences particulières requises 

• Capacité à travailler en relation étroite avec l’équipe du département et avec celle du laboratoire de 
rattachement. 

• Capacité à s’intégrer dans le contexte mahorais et dans la vie de l’établissement. 

Lieu d’exercice  
 
Centre Universitaire de Formation et de Recherche de Mayotte (CUFR), Dembéni 
 
 
Tout dossier particulier, en lien avec ce profil et/ou susceptible de l’enrichir, sera considéré avec intérêt. 
 

  



  
   

Campagne Emplois – Enseignants - Chercheurs - 2023 

 
Contacts 

 
Contact Administratif : 
DRH : Stella NIABIA GANGA 
Email : pole-rh@univ-mayotte.fr 
URL CUFR : https://www.univ-mayotte.fr 
Téléphone : 02 69 61 07 62 
Adresse : 8 rue de l'Université - Iloni - BP 53 - 97660 DEMBENI  
 
Contact Enseignement : 
 

Département Lettres et Sciences et Humaines 
Matthieu JEANSON, Maître de conférences en géographie, responsable du département LSH 
Email : matthieu.jeanson@univ-mayotte.fr  
URL : www.univ-mayotte.fr/fr/formation/lettres-sciences-humaines/geographie.html  
 
Aline AUBRY, Maître de conférences en géographie, co-coordinatrice de la filière géographie 
Email : aline.aubry@univ-mayotte.fr 
 
Contact Recherche : 
 

Matthieu JEANSON, Maître de conférences en géographie, responsable du département LSH et référent local de l’UMR 
ESPACE-DEV 
Email : matthieu.jeanson@univ-mayotte.fr  
URL : www.univ-mayotte.fr/fr/recherche/departement-lettres-et-sciences-humaines/geographie.html 
 
Carmen GERVET, PR, Directrice de l’UMR ESPACE-DEV 
Email : carmen.gervet@ird.fr 
URL : www.espace-dev.fr  
 
 
 


